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Raport curent conform prevederilor art.226  din Legea 297/2004 si art.113 din Regulamentul CNVM nr.1/2006

Data raportului 26.05.2009
Denumirea entitatii emitente S.C. SEVERNAV S.A.

Sediul social DR. TR. SEVERIN, Calea Timisoarei nr.204

Nr.telefon : 0252 / 311440 ; Fax : 0252 / 314675

Cod ORC : J/25/003/1990

CUI  : RO 1606030

Capital social subscris si varsat 12.603.865 RON

Piata organizata pe care se tranzactioneaza valori mobiliare : RASDAQ-arena RGBS

I.Eveniment important de raportat

a) Schimbari în controlul asupra societatii comerciale – Nu exista

b)Achizitii sau înstrainari substantiale de active 

Nu s-au înregistrat achizitii sau înstrainari de active.


c) Procedura falimentului 


S.C. SEVERNAV S.A.  îsi desfasoara activitatea in conditii de continuitate.


d) Tranzactii de tipul celor enumerate la art.225 din Legea nr.297/2004

Nu s-au încheiat acte juridice de către societate cu administratorii, angajaţii, acţionarii care deţin controlul, sau cu persoane implicate cu aceştia.

e) Alte evenimente - Adunarea Generală Ordinara si Extraordinara a Acţionarilor din data de 26.05.2009

Adunarea Generala Ordinara si Extraordinara a Acţionarilor S.C. SEVERNAV S.A. Drobeta Turnu Severin, convocate pentru datele de 26.05.2009, respectiv 27.05.2009, şi-au desfăşurat lucrările la prima convocare, în data de 26.05.2009, la sediul societăţii, ora 13.30, respectiv 14,30, ca urmare a îndeplinirii condiţiilor statutar-legale de cvorum. Adunarea Generala Ordinara si Extraordinara a Acţionarilor a fost organizată în conformitate cu prevederile Statului societăţii, ale Legii 31/1990 republicată, cu modificarile si completarile ulterioare  şi ale Legii 297/2004.

Comisia de cenzori constată că din totalul acţiunilor de 5.041.546 sunt prezenţi acţionari sau reprezentanţi ai acestora care deţin un numar de 4.511.536 acţiuni, reprezentând 89,48 % din capitalul social.

Hotărârea Adunării Generale Ordinare a Acţionarilor nr 3 din data de 26.05.2009 are următorul conţinut : 

Art.1 Se aproba situatiile financiare la 31.12.2008 compuse din : bilant, cont de profit si pierdere, si anexele sale.

Art.2 Se aproba acoperirea pierderii anului 2008, conform legislatiei in vigoare, în o perioada de cinci ani, din profiturile realizate.

Art.3  Se aproba raportul administratorilor pentru exercitiul financiar 2008.

Art.4 Se aproba raportul comisiei de cenzori privind situatiile financiare la 31.12.2008 si descarcarea de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar 2008.

Art.5 Se aproba raportul anual al SC SEVERNAV SA la data de 31.12.2008 întocmit conform regulamentelor CNVM.

Art.6 Se aproba raportul de audit financiar pentru anul 2008 întocmit de Ernest&Young.

Art.7 Se aproba Bugetul de Venituri si Cheltuieli, cu anexele sale, pentru anul 2009.

Art.8 Se aproba revocarea comisiei de cenzori si a cenzorilor supleanti.

Data de înregistrare a efectelor prezentei hotarâri este 12.06.2009.

Hotărârea Adunării Generale Extraordinare a Acţionarilor nr 4 din data de 26.05.2009 are următorul conţinut : 

Art.1 Se aproba completarea art.14, cap.V ,,Adunarea Generala a Actionarilor’’, din Actul Constitutiv al societatii, cu litera j) cu urmatorul continut : ,,aproba credite pe termen scurt, mediu sau lung pentru sume mai mari de 10.000.000 € ’’ 

Dupa modificare, art.14 va avea urmatorul continut, dându-se textului si o noua numerotare :

Art.14. Adunarea generala este organul de conducere care decide asupra activitatii acesteia si asigura politica 
ei economica si comerciala.

Adunarile generale sunt ordinare si extraordinare.

Acestea au ca principale obligatii pe cele prevazute in art 111 si 113 din Legea 31/1990 republicata, cu 

modificarile si completarile ulterioare.

Adunarea Generala a Actionarilor poate delega prerogativele sale Consiliului de Administratie in conformitate
cu prevederile legale in vigoare.


În afara de dezbaterea altor probleme înscrise la ordinea de zi, adunarea generala este obligata:
a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor administratorilor, 

ale cenzorilor sau ale auditorilor financiari, si sa fixeze dividendul;
b) sa aleaga pe administratori si cenzori;
c) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul în curs administratorilor si cenzorilor, daca nu a fost stabilita 

prin actul constitutiv;
d) sa se pronunte asupra gestiunii administratorilor;

e) sa numeasca sau sa demita auditorul financiar si sa stabileasca durata minima a contractului de audit financiar
f) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul financiar urmator;
g) sa hotarasca gajarea, închirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii.
h) analizeaza rapoartele consiliului de administratie privind stadiul si perspectivele societatii cu referire la

profit si dividende, pozitia pe piata interna si internationala , nivelul tehnic, calitatea fortei de munca, protectia 

mediului, relatiile cu clientii ;

i) hotaraste cu privire la actionarea in justitie a directorului general si a cenzorilor, pentru paguba pricinuita societatii

j) aproba credite pe termen scurt, mediu sau lung pentru sume mai mari de 10.000.000 €
Art.2 Se aproba modificarea art. 27(2), litera n si litera o, cap.VI ,,Administrarea societatii’’, din Actul Constitutiv al societatii dupa cum  urmeaza:

 - textul existent la litera n) ,,hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen scurt, mediu si lung, inclusiv a celor externe, stabileste competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditelor si garantiilor bancare, aproba orice fel de credit financiar acordat de societate’’ se modifica si va avea urmatorul continut : ,,aproba credite pe termen scurt, mediu sau lung pentru sume cuprinse intre 5.000.000 € - 10.000.000 €’’. 

- textul existent la litera o) ,,consiliul de administratie este imputernicit pentru contractarea de imprumuturi bancare, credite, constituire de garantii materiale asupra intregului patrimoniu al societatii’’ se modifica si va avea urmatorul continut : ,,împuterniceste Directorul General sa aprobe credite pe termen scurt, mediu sau lung pentru sume pâna la 5.000.000 €’’ 

Dupa modificare, art.27(2) va avea urmatorul continut, dându-se textului si o noua numerotare :

(2) Consiliul de Administratie are urmatoarele competente de baza, care nu pot fi delegate directorilor :

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare a societatii, strategia de marcheting;

b) stabilirea  sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

c) numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor; directorul general poate fi si presedinte al Consiliului 
de Administratie ;  societatea poate fi reprezentata de directorul general ;

d) supravegherea activitatii directorilor;

e) pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea hotararilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit  Legii nr.85/2006 privind procedura 

insolventei.;

g) angajeaza si concediaza personalul si stabileste drepturile si obligatiile acestuia;

h) stabileste indatoririle si responsabilitatile personalului societatii pe compartimente;

i) aproba operatiunile de incasari si plati potrivit competentelor acordate;

j) aproba operatiunile de cumparare si vanzare de bunuri potrivit competentelor acordate;

k) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea sau darea cu chirie);

l) aproba incheierea sau rezilierea contractelor potrivit competentelor acordate;

m) alege directorul general al societatii, il descarca de activitate si il revoca; incheie cu directorul general in numele 

societatii un contract de management prin intermediul caruia sunt stabilite atributiile, drepturile si obligatiile 

directorului general aferente calificatii sale;

n) aproba credite pe termen scurt, mediu sau lung pentru sume cuprinse intre 5.000.000 € - 10.000.000 €;

o) consiliul de administratie împuterniceste Directorul General sa aprobe credite pe termen scurt, mediu sau lung 

pentru sume pâna la 5.000.000 € ;

p) stabileste conditiile si nivelul de salarizare al personalului angajat, in functie de studii si de munca prestata, cu 

respectarea limitei de salarizare prevazute de lege;

r) aproba structura organizatorica a societatii si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a compartimentelor 

functionale si de productie’’

Art.3 Se aproba constituirea de garantii materiale (acorduri de garantii, contracte de ipoteca sau gaj si polite de asigurare, etc) asupra patrimoniului in vederea asigurarii realizarii productiei contractate pentru sume pâna la 25.000.000 € si împuternicirea Consiliului de Administratie pentru a hotarî modalitatile efective de constituire a acestor de garantii.
Data de înregistrare a efectelor prezentei hotarâri este 12.06.2009.

Presedinte Consiliu de Administratie

Ing. Victor Alexiu

II. Semnaturi

Director general,




Director economic,

Ing. Cleonia Copaci




ec. Sevastita Hobeanu 
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